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1. Vytvoření nového životopisu 

1.1. Účel 

Uživatel vytvoří nový životopis z předdefinovaného typu, doplní údaje (zejména pracovní zkušenosti a 
vzdělání) a následně životopis uloží jako návrh, nebo jej publikuje. Životopis se dále zobrazuje v systému. 
 
Funkčnost vytvoření nového životopisu je přístupná pouze uživatelům pozvaným do instituce v roli 
školitele nebo uživatelům, kterým byla role školitele přidána ručně. Postup pro pozvání osoby do 
instituce v roli školitele naleznete v sekci 4. uživatelského postupu pro onboarding. 

1.2. Postup 

• Přihlášený uživatel klikne v menu na ikonu panáčka (Profil) a vybere možnost Životopis 
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• Systém zobrazí obrazovku, na které musí uživatel vybrat typ životopisu. Po výběru uživatel klikne na 
tlačítko Vytvořit životopis. 

 
 

• Systém automaticky založí životopis a zobrazí obrazovku s rozpracovaným životopisem. Založení je 
potvrzeno informativní hláškou (viz zobrazená hláška v systému). Systém zároveň automaticky 
načte údaje o vzdělání z NRZP a zobrazí je v příslušných sekcích životopisu. 

 
 

• Záznamy načtené z Národní registru zdravotnických pracovníků (NR-ZP) jsou v přehledu životopisu 
označeny příznakem „Z NRZP“: 
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• Uživatel klikne na tlačítko Upravit životopis, čímž se mu zpřístupní editace jednotlivých sekcí (např. 
pracovní zkušenosti, vzdělání). 

 
 

• V sekci, kterou chce doplnit nebo upravit, uživatel klikne na Přidat záznam. 
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• Systém zobrazí dialogové okno (dialog). Uživatel vyplní požadované údaje a klikne na Uložit.  

 
 

• Po uložení systém zobrazí nově přidaný záznam v příslušné sekci životopisu.  
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• Po vyplnění všech částí životopisu uživatel zkontroluje výsledný obsah. 

o Pokud chce práci přerušit a pokračovat později, klikne na Uložit návrh životopisu 
o Pokud je s obsahem spokojen, klikne na Publikovat životopis 

 
 

• Publikaci je nutné potvrdit v potvrzovacím dialogu. 
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• Po potvrzení systém nastaví životopis do stavu Publikovaný. Zároveň je možné jej dohledat v 
Přehledu životopisů. 

 
 

Pověřená osoba instituce nebo jí určený uživatel bude mít možnost přiložit životopis v digitální podobě 
k žádosti u udělení nebo prodloužení akreditace. 

 


